PLAN PRACY SZKOLY PODSTAWOWE]
im. EMILII PLATER w PLATEROWCE
NA ROK SZKOLNY 2021/2022

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 oraz z
2021 r. poz. 41 1237)

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215),

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

Plan opracowany zostal w oparciu o:

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa na rok szkolny
2021/2022.

2. Plan nadzoru pedagogicznego dolnoslaskiego kuratora oswiaty na rok szkolny
2021/2022.

3. Sprawozdanie dyrektora szkoty ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
wnioski sformutowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujgcym rok
szkolny 2020/2021, a takze plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2021/2022.



. Plan pracy w gléwnych obszarach dzialalnosci szkoly

Zarzadzanie i organizacja

: o Termin
Zadania Osoba odpowiedzialna .
realizacji
Przydzial obowigzkéw stuzbowych wszystkim | dyrekcja szkoty Do konca
pracownikom sierpnia
Powotanie zespotow: dyrektor do konca sierpnia
- Sporzadzenie harmonogramu  spotkan | przewodniczacy
zespolow przedmiotowych, zespolow
- Organizowanie lekcji kolezenskich lider WDN 1X 2021

Opracowanie rocznego planu pracy szkoty

rada pedagogiczna

do konca sierpnia

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

e Organizowanie zaje¢ dodatkowych dla
dzieci z trudnosciami, dzieci zdolnych,
niedostosowanych spolecznie
zdiagnozowanych przez PPP w ramach
pomocy psych.-pedagog., zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

e Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
wczesnego wspomagania rozwoju
tworzenie indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych na
posiedzeniu zespotu do spraw pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

e Spotkania zespotu do spraw pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

pedagog,

pedagog, logopeda,
nauczyciele

pedagog,

nauczyciele

caty rok

wg potrzeb

wg potrzeb

Opracowanie wewnatrzszkolnego planu
doskonalenia zawodowego. Zdobywanie
nowych umiejetnosci oraz wzbogacanie
warsztatu pracy poprzez udziat w szkoleniach,
warsztatach

lider WDN

nauczyciele

IX 2021

wg kalendarza
szkolen




Wprowadzenie zmian w dokumentach
szkolnych i dostosowanie ich do zmian prawa
o$wiatowego: statut, regulaminy, procedury

dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna

na biezaco

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego | dyrektor szkoty do 15 wrze$nia

Pelienie nadzoru pedagogicznego dyrektor szkoty caty rok

Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoty |dyrektor szkoty zgodnie z
Rozporzadzeniem

Umozliwienie nauczycielom zdobywania dyrektor szkoty, caty rok

kolejnych stopni awansu zawodowego opiekunowie stazu

Wprowadzenie w szkole innowacji w zakresie | dyrektor szkoty, od poczatku roku

wspierania uzdolnien i oddziatywan Rada Pedagogiczna szkolnego

wychowawczych.

Wspieranie rodzicow prowadzone przez pedagog, logopeda caly rok wg

pedagoga, specjalistow poprzez opracowane potrzeb

materiaty przekazywane rodzicom na stronach

szkoty, przez e-dziennik

Promocja szkoty w srodowisku lokalnym zespot do spraw caly rok

promocji

Modyfikacja strony internetowej szkoty J. Sawicka caly rok wg
potrzeb

Opieka nad Facebookiem K. Przewlocka caly rok

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikoéw | dyrektor szkoty 112022 i do

i wnioskow ze sprawowanego nadzoru w roku
szkolnym 2021/2022

konca sierpnia
2022r.




Nauczanie

: Osoba Termin
Zadania . L
odpowiedzialna realizacji
Realizacja podstawy programowe;j kazdy nauczyciel |catly rok szkolny
Monitorowanie realizacji podstawy programowej dyrektor luty 2022
maj 2022
Podnoszenie efektywnosci ksztatcenia poprzez nauczyciele caty rok
e monitorowanie o0siggnie¢ ucznidw; przestrzeganie
w ocenianiu zasad jawnosci, czgstotliwosci i
rytmicznos$ci; jawnosci kryteriow, réznorodnosci,
réznicowania wymagan
e stosowanie oceniania  ksztaltujacego,  ktore
mobilizujaco dziata na ucznia i daje lepszy obraz
umiejetnosci dzieci ich rodzicom
e diagnozowanie wiadomosci i umiejetnosci
e analizowanie wynikow sprawdzianéw, badania
wynikdw oraz wykorzystywanie wnioskéw do
podniesienia jakos$ci pracy szkoty.
Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia oraz dyrektor, caly rok
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego wszystkim | nauczyciele,
uczniom z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb pedagog, logopeda
rozwojowych i edukacyjnych.
Rozwijanie kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym | nauczyciele caly rok
uwzglednieniem kompetencji cyfrowych, w tym
bezpieczne, celowe i efektywne wykorzystanie TIC w
realizacji  podstawy  programowej  ksztalcenia
ogoblnego.
Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i | nauczyciele caly rok
zasobOw cyfrowych oraz metod ksztalcenia na
odlegtos¢.
Wdrazanie uczniow od klasy I do pracy zdalnej na pauczyuelej
aplikacji Teams Informatyki
Wspdtpraca z poradniami psychologiczno- dyrektor caty rok szkolny

pedagogicznymi i rodzicami w celu rozpoznania
indywidualnych potrzeb 1 mozliwos$ci uczniow

pedagodzy szkolni
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Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
uczniéow przez indywidualizowanie stawianych im
zadan oraz przygotowanie do udzialu w konkursach
wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych

ZWU,
kazdy nauczyciel

caty rok szkolny

Organizacja konkursow szkolnych i pozaszkolnych

nauczyciele

caty rok szkolny

Wzmocnienie roli biblioteki szkolnej we
wspomaganiu rozwoju ucznia- wzbogacanie
ksiggozbioru;

Prowadzenie dziatan motywujacych uczniow do
wigkszego zainteresowania czytelnictwem,;

bibliotekarze,
nauczyciele
polonisci i edukacji
przedszkolnej oraz
wczesnoszkolnej

caty rok szkolny

Inspirowanie uczniow do tworczosci wlasnej, nauczyciele caty rok
umozliwienie prezentacji efektow owej tworczosci

poprzez prezentacje na Fb i stronie szkoty oraz

w galerii.

Praca z wykorzystaniem monitoréw interaktywnych i | kazdy nauczyciel caly rok szkolny

tablic multimedialnych.

Praca z uczniami majacymi trudno$ci w nauce

kazdy nauczyciel

caty rok szkolny

Badanie wynikow nauczania dyrektor szkoty, wedtug planu
wyznaczeni nadzoru
nauczyciele

Analiza wynikéw nauczania WSzyscy caly rok szkolny
nauczyciele

Ksztalcenie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci za | wszyscy caty rok szkolny

uzyskane oceny nauczyciele

Kontrola wlasciwego i systematycznego oceniania dyrektor szkoty dwa razy w

ucznidow przez nauczycieli semestrze

Obserwacje lekcji dyrektor szkoty, wedhug
opiekunowie stazu | harmonogramu

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli
obowigzujacych zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania

dyrektor

caly rok szkolny




Wychowanie i opieka

Zadania

Osoba odpowiedzialna

Termin realizacji

Realizacja programu adaptacyjnego dla
uczniow kL. 111V

wychowawcy klas

wrzesien — jak dtugo
jest konieczny

Diagnoza srodowiska szkolnego.

wychowawcy klas,
pedagog.

do 10 wrzesnia 2022

Realizowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty ze szczegdlnym
uwzglednieniem profilaktyki uzaleznien

wszyscy nauczyciele

caty rok

Ewaluacja programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty

Zespot wychowawczy

maj/czerwiec 2022

Prowadzenie doradztwa zawodowego i wychowawcy, caty rok
konsultacji dotyczacych dalszego nauczyciel doradztwa
ksztalcenia. zawodowego, pedagog,
Diagnozowanie i monitorowanie zachowan | wychowawcy, wszyscy | caty rok
uczniow nauczyciele,
pedagog szkolny,
Profilaktyka agresji i przemocy w szkole | pedagog szkolny, caly rok
wszyscy nauczyciele
Edukacja patriotyczna, regionalna i Wszyscy nauczyciele caty rok

europejska. Wychowanie do wartosci,
m.in. wycieczki tematyczne,
przedsiewziecia o charakterze
rocznicowym i patriotycznym.

- kultywowanie tradycji rodzinnych i
Swigtecznych;

-dbanie o0 od$wietny wystroj sal z okazji
$wigt narodowych;

-okazywanie szacunku wobec symboli
narodowych;

-dbanie o od§wigtny stroj w czasie
waznych uroczystosci szkolnych.




Organizacja uroczystosci i imprez
kulturalnych, artystycznych oraz
wycieczek.

Wszyscy nauczyciele/
zgodnie z kalendarzem

caly rok / w
zaleznosci od sytuacji
epidemiologicznej

Wspotpraca wychowawcow z rodzicami pedagog szkolny, caly rok
dzieci, poradniami psychologiczno- wszyscy nauczyciele
pedagogicznymi
Doskonalenie pracy samorzadu opiekun samorzadu caly rok
uczniowskiego
Propagowanie zdrowych nawykow pedagog szkolny, caly rok
zywieniowych oraz zachgcanie uczniéw do | nauczyciel wf,
aktywnego spedzania wolnego czasu bibliotekarz,
wychowawcy
Edukacja czytelnicza nauczyciel bibliotekarz, |caty rok
wszyscy nauczyciele

Edukacja ekologiczna wszyscy nauczyciele caty rok
Angazowanie rodzicow w zycie klasy i wychowawcy klas caty rok
szkoty
- Wzmacnianie bezpieczenstwa w szkole:
a) Przestrzeganie przepisow BHP przez dyrektor
nauczycieli 1 uczniéw po wezesniejszych nauczyciele na biezaco
przeszkoleniach i zapoznaniu z _
regulaminami zasad bezpieczenstwa na |n5pekt9r BHP/ :]acek
terenie szkoly. Miedzinski
b) Pogadanki w czasie lekcji na temat
bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota. wychowawcy .

na biezaco
C) Zapoznawanie uczniow z regulaminami .
pracowni, sal gimnastycznych oraz na biezaco
regulaminem zachowania w czasie przerw wychowawcy
lekcyjnych.
d) Monitorowanie wejs¢ osob postronnych pracownicy obshugi .

na biezaco

na teren szkoty.

nauczyciele




e) Ksztattowanie postaw dotyczacych
poszanowania mienia szkolnego przez

. ) S nauczyciele, pedagog, na biez
uczniéw i podejmowanie dziatan y pedagog a blezaco
. . ! , wychowawcy $wietlicy,
zmierzajgcych do ograniczenia aktow . .
: pracownicy obstugi
wandalizmu.
-Wspoétpraca z Policjg w pedagog szkolny na biezaco

zakresie bezpieczenstwa poprzez
organizowanie prelekcji i spotkan.

- Organizacja spotkania uczniéw klasy I
Z Policja na temat zasad bezpiecznego
zachowania w drodze do szkoty i domu.
- Spotkanie z Policja dzieci
przedszkolnych i klas I-111 na temat
bezpiecznego spedzania ferii.

pedagog szkolny

zgodnie z potrzebami

- Ksztattowanie postaw prozdrowotnych: wychowawcy, na biezaco
przeprowadzanie pogadanek, prelekcji i pielegniarka szkolna

warsztatow na temat zdrowego odzywiania

i aktywnego wypoczynku.

- Prowadzenie dziatan profilaktycznych koordynator — pedagog na biezaco
majacych na celu przeciwdziatanie szkolny

uzaleznieniom ze szczeg6lnym

uwzglednieniem narkomanii, uzywaniem

dopalaczy i cyberprzemocs.

- Dostosowanie warunkow nauki do dyrektor na biezaco
potrzeb uczniéw z niepetnosprawnoscia.

- Organizacja pracy swietlicy szkolnej wychowawcy swietlicy caty rok
zgodnie z przepisami prawa.

- Zapewnienie wlasciwej opieki uczniom w | wychowawcy swietlicy caty rok
swietlicy szkolne;.

-Biezace monitorowanie obecnosci

ucznidw podczas zaje¢ swietlicowych wychowawcy swietlicy caty rok
W celu podniesienia bezpieczenstwa

uczniow w szkole.

Sprawowanie opieki nad zdrowiem pielegniarka caly rok

I bezpieczenstwem uczniow przez
pielegniarke.

Wg harmonogramu

- Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy w szkole.

Inspektor BHP/ Jacek
Miedzinski

sierpien/wrzesien
2020




II .Kalendarz wydarzen i uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2021/2022

Lp. Nazwa wydarzenia lub Termin Odpowiedzialni Uwagi
uroczystosci
Rozpoczecie Roku Szkolnego 1.09.2021 Wychowawcy,
L 1202172022 wszyscy nauczyciele
Festyn dozynkowo - strazacki 05.09.2021r. |p. Teresa Jakubczyk,
2. p. Dominika
Krassowska
3. |Narodowe czytanie IX 2021 p. Magdalena Kepke
4. | Sprzatanie $wiata IX 2021 Wychowawcy,
wszyscy nauczyciele
koordynator — p. Jacek
Miedzinski
5. |Dzien Edukacji Narodowe;j 13.10.2021  |SU, p. Kamila
Pasowanie na Ucznia Przewlocka
6. |Pasowanie na Przedszkolaka 29.10.2021 p. Joanna Ziomek
Narodowe Swigto Niepodlegtosci X1 2021 p. Renata Marczyk
Patriotyczne $piewanie (impreza X12021 P. Barbara
srodowiskowa) Grygorkiewicz,
p. Dominika
Krassowska
P. Renata Marczyk
9. |Pasowanie na Czytelnika, Dzien postaci | XI 2021 p. Ewa Pasiukiewicz
z bajek
10. |Dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych 06.12.2021r. | p. Sylwia Jaworek
- realizacja projektu. p. Adam Gruby
11. | XIX Mikotajkowe Spanko- Czuwanko |5/6.12.2021 |p. Ewa Dubieniecka,
p. Marta Lunczuk,
p. Kamila Przewtocka,
p. Teresa Jakubczyk ,
12. |Szkolny Przeglad Koled i Pastoratek XI1 2021 p. Sylwia Jaworek,
p. Ewa Pasiukiewicz,
13. |Jezykowe koledowanie X1l 2021 p. Tomasz
Werpachowski
p. Dominika
Krassowska
14. |Dzien wolny od zaje¢¢ dydaktycznych - |22.12.2020 p. J. Sawicka
Projekt Bozonarodzeniowy p. Ewa Pasiukiewicz,
15. | Wieczor koled (impreza srodowiskowa) | XI12021 lub | | P. Barbara
2022 Grygorkiewicz,




p. Dominika
Krassowska
P. Renata Marczyk

16. | Zimowa Przerwa Swiateczna 23.12.2020- -
31.12.2020r.
17. |Zabawa Karnawatowa z babcig i 1 2021r. p. Judyta Sawicka,
dziadkiem oddziaty przedszkolne, klasy p. Urszula Galas
I-111 Wychowawcy
18. | Koniec pierwszego semestru 21.01.2022r. -
19. | Ferie zimowe 31.01.2022- -
13.02.2022
20. ‘Bezpiecznie z Internetem 112022 p. Pawel Barabola
21. |Dzien Liczby Pi- klas VI- VIII 1112022 p. Iwona Marcinéw
p. Jacek Miedzinski
22. ‘Festiwal zawodow 1112022 p. Urszula Galas
23. | Wiosenna przerwa §wiateczna 14.04.2022- -
19.04.2022

24. | Apel z okazji 3 Maja V 2022 p. Magdalena Kepke
p. Adam Gruby

25. |Koncert pt. ,,Matka” VIVI1 2022 p. Barbara
Grygorkiewicz,

p. Dominika
Krassowska,
p. Renata Marczyk

26. |Dzien Unii Europejskiej V 2022 p. Tomasz
Werpachowski
p. Adam Gruby

27. |Egzamin 6smoklasisty 24-26 maja | p. R. Marczyk

(dni wolne od zaje¢¢ dydaktycznych) 2022 roku

28. |Dzien Dziecka 1.06.2022 wychowawcy klas
RR

29. ‘Dzieﬁ wolny od zaje¢ dydaktycznych 17.06.2022r. -

30. |Wybory do Samorzadu Uczniowskiego |VI 2022 SU (p. lwona
Marcinoéw)

31. | Dzien Sportu V12022 p. Marta Lunczuk,
p. Pawel Barabola,
wychowawcy klas

32. |Festiwal nauki V12022 koordynatorzy:
Lukasz Kadej, Iwona
Marcinow

33. |Zakonczenie klasy VIII V12022 p. Tomasz
Werpachowski
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34. | Zakonczenie Roku Przedszkolnego V12022 p. Teresa Jakubczyk,
p. Urszula Galas
p. Joanna Ziomek

35. |Zakonczenie Roku Szkolnego 24.06.2022 MS, SU
2020/2021

Przebieg i organizacja uroczystosci zalezny od aktualnej sytuacji zwigzanej z pandemig.

I11. PROJEKTY i PROGRAMY, w ktorych bierzemy udzial

L.p. Nazwa projektu Odpowiedzialny
1. Projekt ,,Lepsza szkota” M. Kepke, A. Gruby, R. Marczyk
2. Projekt bozonarodzeniowy J. Sawicka, E. Pasiukiewicz,
3. Program Trzyma;j formg. M. Lunczuk
4. Szkota Promujaca Zdrowie koordynator: R. Marczyk
5. Program adaptacji uczniow kl. 11 IV K. Przewtocka, M. Kepke
6. Szkolny Klub Sportowy M. Lunczuk,
7. Program powszechnej nauki ptywania K. Przewlocka
,Umiem pbywa¢” - dlaKl. 1.
8. ,Owoce w szkole” E. Dubieniecka
9. ,»Szklanka mleka” E. Dubieniecka
10.. | Akcja,,Gora grosza”. SuU
11. | 30 finat WOSP SuU

12. | ,Mogit¢ Pradziada ocal od zapomnienia”. | SU

13. | ,.,Ksigzki moim przyjacielem”. E. Pasiukiewicz

14. | Projekt: Krokus”. M. Kepke

15. | Projekt: ,,Zonkile” M. Kepke

16. | XIX Mikotajkowe Spanko-Czuwanko E. Dubieniecka, T. Jakubczyk
M. Lunczuk, K. Przewlocka

17. | Akademia dojrzewania z Lactacyd M. Kepke

18. | Szkota Odpowiedzialna Cyfrowo P. Barabola

19. Program ,,Ucze si¢ bezpiecznie zy¢” M. Lunczuk

20. Program Poznaj Polske E. Dubieniecka, R. Marczyk
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21. Ogolnopolski Projekt Edukacyjny ,,Z koordynator: T. Jakubczy (5-latki, 3-
darami natury $wiat nie jest ponury” latki i k1. I-111)

22. Projekt Edukacyjny ,,Oto Hatabata, zna U. Galas (6-latki)
go Polska cata".

23. Projekt edukacyjny PCE ,,Ecoludek”. T. Jakubczyk (5-latki)

IV. GODZINY PRACY

SEKRETARIAT SZKOLNY:: czynny codziennie

Plateréwka: od 7°°-15%

BIBLIOTEKA SZKOLNA:

Wiosien: od 9%°-11%

Platerowka Wilosien
Poniedzialek §%0.12% 10%- 12%
Wtorek 9°0-10%° 10%- 12%°
Sroda g00_12% gls. 10%
Czwartek 940.12%0 9%0. 1140
Piatek 8>- 10% g20_ 1100

Godziny pracy pedagogéw szkolnych:

Plateréwka 213: poniedziatek — 8°°-8%, sroda- 10*°-11%, 12%°-13%

p. Wioletta Brzezinska ( budynek w Platerowce)

poniedziatek, $roda, czwartek, pigtek —od 7.30 do 9.30

p. Renata Grazynska-Marczyk

Wiosien 207: wtorek — 11%°-13%, czwartek — 11°°-13", pigtek- 11%-13%

Zalecane formy kontaktu rodzicéw z pedagogiem — poprzez dziennik elektroniczny,
telefoniczny lub po wcze$niejszym umowieniu si¢ kontakt bezposredni.
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PLAN DYZUROW W ROKU SZKOLNYM 2021/2022 semestr |
Budynek — Platerowka 213

Boisko Parterl Parter2 I pietro
(szafki) (korytarz przy bibliotece)
2,3-J. Miedzinski 1,2,3- M. Kepke 1,2 — K. Przewlocka
PONIEDZIALEK #- M. Lunczuk 4 — E. Pasiukiewicz 3,45 - - T.Werpachowski
5,6- I. Marcinow 5,6,7- A. Gruby
2,3- M. Lunczuk 1-R. Marczyk 1,2,3 - J. Sawicka
WTOREK 4,5- 1. Marcindw 2,3 — B. Grygorkiewicz| 4,5 - E. Dubieniecka
6,7- A Gruby 4- D. Krassowska
5- E. Pasiukiewicz
2,3-1.Marcindw 1,2- J. Miedzinski 1,2 - E. Dubieniecka
SRODA 4,5- M. Lunczuk 3,4 - A Gruby 3,4 — D. Krassowska
6,7. P. Barabola 5- R. Marczyk 5,6 — S. Jaworek
6,7 - T.Werpachowski
2,3 - A Gruby 1,2,3- M. Kepke 1 — K. Przewtocka
CZWARTEK 4.5- 1. Marcinéw 45— M. Lunczuk 2 —J. Sawicka
6 — S. Jaworek 6- E. Pasiukiewicz 3 - K. Przewtocka
4,5 - E. Dubieniecka
2 — R. Marczyk 1 - P. Barabola 1,2, —J. Sawicka
PIATEK

3,4 —S. Jaworek

5,6,7 —J. Miedzinski

2,3- T.Werpachowski
45 — D. Krassowska

3,4 - K. Przewlocka
5,6 — E. Pasiukiewicz

Budynek — Wlosien 207

poniedzialek wtorek Sroda czwartek piatek
Godzina | parter | boisko | parter | boisko | parter | boisko | parter | boisko | parter | boisko

7.20 - ™ IM ™™ EP IM
7.30
815- | IM ™™ EP IM BG ™ EP IM IM JM
8.20
9.05- | IM LK EP IM BG PB DK |RM IM JM
9.10
9.55- | AG LK ™™ RM ™ | PB DK RM AG JM
10.10
1055- |RM | LK ™™ RM IM JM AG ™™ ML | AG
11.00
1145- |RM | JIM JS ML IM PB AG MK TW | ML
11.50
12.35- | BG JM SJ ML ML | AG/ BG MK T™W | ML
12.45 odwoz
13.30- | BG ML KP T™W ML | AG JS ML MK | AG
13.35
14.20- JM/ SJ/ AG/ uG/ AG/
14.25 odwéz odwéz odwéz odwéz odwéz
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PB- Pawel Barabola ML.- Marta Lunczuk

MK- Magda Kepke EP- Ewa Pasiukiewicz
AG- Adam Gruby UG — Urszula Galas
TW- Tomasz Werpachowski KP — Kamila Przewtocka
JM- Jacek Miedzinski LK- Lukasz Kade;j

DK- Dominika Krassowska RM- Renata Marczyk
IM- Iwona Marcinéw JS- Judyta Sawicka

SJ — Sylwia Jaworek

KONSULTACJE NAUCZYCIELI DLA RODZICOW

Zaleca si¢ kontakty z nauczycielami za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Indywidualne konsultacje ustalane sa telefonicznie lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

Nauczyciele dostepni bedg takze dla rodzicow przed i po zebraniach klasowych, o ile pozwoli
na to sytuacja epidemiologiczna.
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